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                    Rimini, 26 luglio 2024

Ai Dirigenti Scolastici
Loro Sedi

all’Albo Sindacale
degli Istituti Scolastici in indirizzo

all’USR -Ufficio VII

p.c. alla dott.ssa R. Lombardi
p.c. agli iscritti alla FLC Cgil 

Oggetto: validità del diploma di maturità ai fini dell’inserimento in III fascia ATA 
per il profilo di operatore scolastico

In considerazione del fatto che stanno pervenendo a questa O.S. comunicazioni di decreti
di  esclusione dall’inserimento in III^ fascia  ATA per il  profilo  di  operatore scolastico,
seppure il D.M. 89 del 21.05.2024 all’art. 2 c. 5 lett. G)  preveda quali titoli di accesso:  
 “attestato di qualifica professionale di operatore dei servizi sociali e certificazione internazionale di
alfabetizzazione digitale 
  diploma di qualifica triennale rilasciato da un istituto professionale o certificato di competenze
relativo al primo triennio del percorso di studi di cui al d.lgs. n. 61 del 2017 – con promozione alla classe IV
-  da  cui  emerga  il  raggiungimento  delle  abilità,  conoscenze  e  competenze  minime  necessarie  per  il
superamento  del  predetto  periodo  di  istruzione  unitamente  a  certificazione  internazionale  di
alfabetizzazione digitale e certificazione di competenze socio-assistenziali.”

si  ritiene  utile  segnalare  che  la  piattaforma  per  la  gestione  delle  istanze  prevedeva
esplicitamente la dicitura “qualsiasi diploma di maturità” tra i titoli di accesso al profilo in
oggetto, come per altro chiarito anche nella FAQ 32 al seguente link: https://graduatorie-
ata.static.istruzione.it/informazioni-utili.html     senza per altro introdurre alcun blocco in
merito all’inserimento delle certificazioni OSS/OSA.
In attesa di ulteriori chiarimenti dal MIM, già sollecitati dalla scrivente O.S., invitiamo le
SS.LL. ad attendere nel disporre ulteriori esclusioni al fine di tutelare posizioni di legittimo
interesse e di ridurre il contenzioso.

Restando a disposizione per qualsiasi chiarimento, porgo cordiali saluti.

    Simonetta Ascarelli
   Segretaria Generale Flc Cgil Rimini
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