All'Albo on line
Ai Dirigenti delle Istituzioni scolastiche della provincia di Rimini
Agli atti

Oggetto: Avviso di selezione per titoli per il reclutamento di docenti esperti interni/esterni per il progetto
“L’arte di ascoltare” nella Scuola Secondaria di Il grado.

Si comunica che si intende procedere alla selezione per titoli per I'individuazione di docenti esperti, per il
progetto “L’arte di ascoltare”. Il corso intende presentare ai partecipanti tecniche di ascolto attivo e prassi
comunicative per facilitare I'interazione e I'apprendimento in classe.

Il progetto ha lo scopo di far acquisire consapevolezza rispetto alle dinamiche che permettono di migliorare
la relazione e il dialogo in classe, mettendole in atto sistematicamente e volontariamente, nel momento in
cui si renda utile ai fini didattici e pedagogici.

FINALITA: Il corso dovra fornire conoscenze nell’ambito della pragmatica della comunicazione e della socio-
semiotica; stimolare competenze che facilitino I'insegnamento e 'interazione con la classe tramite tecniche
di ascolto attivo e mediazione creativa; proporre riflessioni e strategie per aumentare la consapevolezza nel
dialogo con gli studenti.

A - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice, e il curriculum complessivo del
candidato devono essere indirizzati al Dirigente Scolastico del Liceo “A. Volta - F. Fellini”, via Piacenza 28,
Riccione, entro e non oltre le ore 10:00 del 24 gennaio 2023, e consegnati presso |I'Ufficio Protocollo del
liceo, ovvero inviati via mail all'indirizzo di posta istituzionale rnps060003@istruzione.it

Non saranno prese in considerazione domande incomplete e/o pervenute dopo la data di scadenza.

B - PERSONALE INTERESSATO

Possono presentare domanda esperti in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse, corrispondenti
ai requisiti richiesti. Si precisa che possono partecipare alla selezione esclusivamente persone fisiche.

La selezione é rivolta prioritariamente ai docenti in servizio (a tempo indeterminato o determinato) presso il
Liceo A. Volta - F. Fellini”, in secondo luogo ai docenti in servizio (a tempo indeterminato o determinato)
presso le Istituzioni scolastiche, a cui conferire incarico di collaborazione plurima (ai sensi art. 35 CCNL
Scuola); infine, subordinatamente, ad esperti esterni all'Amministrazione scolastica in possesso di titoli ed
esperienze pregresse comprovati.

C - MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La selezione del personale sara effettuata dal Dirigente Scolastico o da apposita commissione in base alla
valutazione dei titoli presentati.

| criteri di valutazione saranno i seguenti, con i relativi punteggi, fino ad un max di punti 50.


mailto:rnps060003@istruzione.it

Titoli di studio e culturali: totale

Al. Laurea attinente alla selezione (vecchio ordinamento o magistrale) (110 e lode punti 15) max
(100 - 110 punti 12) p. 20
(<100 punti 10)
A2. Laurea triennale attinente alla selezione (110 e lode punti 9)
(in alternativa al punto A1) (100 - 110 punti 7)

(<100 punti 5)
A3. Competenze certificate attinenti all’area della comunicazione,
della pragmatica della comunicazione umana, della sociosemiotica e sociolinguistica
(punti 5)

totale
Docenze, Esperienze professionali. max

p. 30
B1. Esperienza di docenza in corsi attinenti all’area della comunicazione,

della pragmatica della comunicazione umana, della sociosemiotica e sociolinguistica
(punti 4 per max 3 titoli)

B2. Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze lavorative
professionali (punti 3 per max 3 titoli)

B3. Conoscenze specifiche dell’argomento (documentate attraverso pubblicazioni) (punti 3
per max 3 titoli)

D — OBIETTIVI DELL’INCARICO — COMPENSO - STIPULA CONTRATTO

11 corso intende fornire conoscenze nell’ambito della pragmatica della comunicazione e della sociosemiotica;
stimolare competenze che facilitino 1’insegnamento e ’interazione con la classe tramite tecniche di ascolto
attivo e mediazione creativa; proporre riflessioni e strategie per aumentare la consapevolezza nel dialogo con
gli studenti.

I corsi si svolgeranno in presenza in orario scolastico. L’esperto dovra dichiarare di essere disponibile a
svolgere ’incarico senza riserva, secondo il calendario proposto e secondo le direttive impartite dal Dirigente
Scolastico.

Calendario e orari verranno definiti al momento dell’incarico.

Il compenso orario per la prestazione ¢ di €. 41,32 lordo dipendente per i dipendenti delle istituzioni
scolastiche; per gli esperti esterni estranei all’istituzione scolastica il compenso orario ¢ di € 41,32 lordo
dipendente.

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali. La scuola si riserva di non procedere
all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attuazione dell’attivita prevista. E’ altresi facolta
dell’Istituzione Scolastica, a proprio insindacabile giudizio, sospendere, rinviare ovvero annullare la
procedura selettiva senza che i soggetti offerenti possano richiedere indennita o compensi di sorta. Il
personale individuato ha 1’obbligo di uniformarsi al D.P.R. 16/04/2013 n. 62 contenente “Regolamento
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 4
giugno 2013.




E - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati potranno essere comunicati ad altri soggetti, pubblici o privati che per legge o regolamento sono tenuti
a conoscerli 0o possono conoscerli e saranno trattati in conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa (nel rispetto del piano di conservazione e scarto dell’Istituto). Il
conferimento di tali dati € obbligatorio per dar corso alla richiesta o al procedimento di Suo interesse. Per
esercitare i diritti di cui agli artt. 15-22 del Reg. UE 2016/679 contattare il Responsabile della Protezione dei
Dati. Per tutte le altre informazioni sul trattamento consultare la sezione privacy sul sito web istituzionale
www.liceovoltariccione.edu.it

F - PUBBLICAZIONE DEL BANDO

Il presente avviso ¢ pubblicato all’ Albo Pretorio di questa Istituzione Scolastica e sul sito Web.

Il Dirigente Scolastico
Paride Principi

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

Ogni riproduzione su supporto cartaceo costituisce una copia del documento elettronico originale firmato digitalmente e conservato
presso la sede del Liceo “A. Volta - F. Fellini”di Riccione.
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